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I. Общие положения

1. Настоящее Положение разработано в соответствии с Федеральным законом
Российской Федерации от 29.12.2012 г. }lb 27з-ФЗ <Об образовании в Российской
ФедерацИп>, ПриказоМ Министерства образования и науки РФ от 27.|2.2О|6 г.
J\ъ 1663 <Об утверждении Порядка назначениrI государственной академиt{еской сти-
пендии и (или) государственной соци€tпьной стипендии студентам, обl^rающимся по
очной форме обl^rения за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета, го-
сударственной стипендии аспирантам, ординаторам, ассистентам-стажерам, обу-
чающимСя по очнОй форме обуrения за счет бюджетных ассигнований федерально-го бюджета, выплаты стипендий слушатеJUIм подготовительн".* оrд.пЪ""й 6aд"-
рZLJIьных государственных образовательных организаций высшего образования, обу-
чающимся за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета>>, Законом Ива-
новской областИ от 05.07.20IЗ JYs 66-оЗ <Об образовании в Ивановской области>>,
Постановлением Правительства IЪановской области от 13.11.201З J\b 450-п <Об ут-
верждении государственной программы <<развитие образования Ивановской облас-
ти)) и другими законами, нормативно-правовыми актами.

2. Настоящее Положение определяет правила назначения ивыплаты государ-
ственной академической стипендии и (или) государственной социаJIьной стипен-
дии студентам, обl^rающимся по очной форме обучения по образовательным про-
граммам среднего профессионапьного образования (программам подготовки ква-
лифицированных рабочих' служащих, программаМ подготоВки специ€lJIистоВ сРед-
него звена) из средств |ранта в форме субсидии из бюджета Ивановской области.

з. Стипендия, являясь денежной выплатой, назначаемой обучающимся в це-
лях стимулирования и (или) поддержки освоения ими соответствующих образова-
тельных программ по очной форме, подразделяется на:

- государственные академические стипендии студентам;
_ государственные соци€tльные стипендии студентам;
- именные стипендии;
- стипендии обучающимся, н€lзначаемые юридическими лицами или физи-

ческими лицами, в том числе направившими их на обучение.
4. Именные стипендии учреждаются федеральными государственными ор-

ганами, органами государственной власти субъектов Российской ФедерациИ, оР-
ганами местного самоуправления, юридическими и физическими лицами и назна-
чаются обучающимся на условиях лица, установившего именную стипендию. По-
рядок назначения и выrтлаты именных стипендий для обуrающихся определяется
органами государственной власти, органами местного самоуправления, юридиче-
скими и физическими лицами, учредившими данные стипендии.

5. Выплата государственной академиlIеской стигIендии студент€lм, государствен-
ной социальной стипендии студентам осуществJUIется Университетом ежемесЕIно.

6. Выплата государственной академической стипендии, государственной
социаJIьНой стипендиИ студентам прекращается с момента отчисле""" обу"ающе-
гося из Университета.

в этом случае размер государственной академической стипендии, государст-
венной социальной стипендии студентам выплачиваемой за месяц, в котором
происходит отчисление, определяется пропорцион€Lльно количеству дней с перво-
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го числа месяца до даты отчисления.
7. Распределение стипенди€шьного фонда и процедура назначения стипен-

диЙ обучающимся регулируется настоящим Положением и принимаемыми на его
основе решениями стипендиальной комиссии Ивановского политехнического
колледжа (далее * Колледж) с учетом мнения Студенческого совета ИВГПУ и
Первичной профсоюзной организации обучающихся ИВГПУ.

8. Выплата стипендий обучающимся производится в пределах стипендиаль-
ного фонда, который определяется в соответствии с Постановлением Правитель,
ства Ивановской области от 1З.11.2013 J\Ъ 450-п <Об утверждении государствен-
ной программы <<Развитие образов ания Ивановской области>>.

9. Студенткам, обучающимся по очной форме обучения на платной или
бесплатной основе, находящимся в отпуске по беременности и родам, выплачива-
ется пособие по беременности и родам в размере ранее назначенной академиче-
ской стипендииил'и в размере базовой академической стипендии.

10. Студентам, находящимся в академическом отпуске по медицинским по-
казаниям, назначаются и выплачиваются ежемесячные компенсационные выпла-
ты в размере 50 рублей.

11. Студенты, не согласные с решением стипендиuLлъной комиссии о назна-
чении им стипендии, вправе обжаловать такое решение ректору Университета,
которыЙ в течение семи капендарных днеЙ после поступления обращения, выно-
сит окончательное решение по данному вопросу.

II. Порядок назначения и выплаты государственной
акаДемическоЙ стипендии студентам, обучающимся по очноЙ форме

обучения из средств гранта в форме субсидии из бюджета Ивановской области

12. Государственная академическая стипендия назначается студентам в зави-
симости от успехов в учебе на основании результатов промежуточноЙ аттестации
в соответствии с к€Lлендарным учебным графиком с первого числа месяца, сле-
дующего за месяцем ее окончания, не реже двух раз в год.

Студент, которому назначается государственная академическая стипендия,
должен соответствовать следующим требованиям:

- отсутствие по итогам промежуточной аттестации оценки (удовлетворительно);
- отсутствие академической задолженности.

1З. Государственная академическая стипендия студентам назначается прика-
Зом ректора Университета на период по месяц окончания очередноЙ промежуточ-
ноЙ аттестации в соответствии с к€Lлендарным учебным графиком для студентов.

14. В период с начала учебного года по месяц окончания первой промежу-
точноЙ аттестации в соответствии с календарным учебным графиком государст-
венная академическая стипендия выплачивается всем студентам первого курса,
обучающимся по очной форме обучения из средств гранта в форме субсидии из
бюджета Ивановской области.

15. Выплата государственной академической стипендии студентам прекра_
щается с первого числа месяца, следующего за месяцем получения студентом
оценки (удовлетворительно)) во время прохождения промежуточной аттестации,
или образования у студента академической задолженности.
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16. Оценки по факультативным дисциплинам при назначении государсТВеН-

ной академической стипендии не учитываются.
17. Оценки за учебную или производственную практику у{итываются нараВне

с оценками по дифференцированным зачетам; оценки за итоговые междисциПЛи-

нарные экзамены (экзамены по междисциплинарным курсам) 1^rитываЮТся наравНе

с другими экзаменационными оценками.
18. Оценки по практике и зачетам, полученные после экзаменационноЙ сес-

сии в соответствии с графиком учебного процесса, учитываются при наЗНачении

стипендии по результатам следующей экзаменационной сессии.
19. В слу{ае предоставлениrI обуlающемуся по его з€uIвлению каникул после

прохождения итоговой аттестации (госуларственной итоговой аттестации) выплата
назначенной государственной академической стипендии сryдентам продолжаеТся В

период указанных каникул до момента отчисления обуrающегося из Университета.
20. Выплата государственной академической стипендии обучающимся приос-

танавливается с первого числа месяца, следующего за месяцем предоставления
академичеокого отпуска, а также отпуска по беременности и родам, отпуска По

уходу за ребенком до достиженияим возраста трех лет, и возобновляется с первого
числа месяца выхода из академического отпуска, а также отtIуска по беременности
и родам, отпуска по уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет по ре-
зулътатам промежуточной аттестации, имевшимся на дату тrредоставления акаде-
мического отпуска, а также отпуска по беременности и родам, отпуска по уходу за

ребенком до достижения им возраста трех лет, с учетом периода обуrения, за кото-

рый государственная академическая стипендия обучающимся была выплачена до
предоставления академического отпуска, а также отпуска по беременности и ро-
дам, отпуска по уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет.

21. Стулентам, аеасия которым продлена с сохранением государственноЙ
академической стипендии, данная стипендия выплачивается до окончания инди-
видуаJIьного срока сдачи экзаменов и зачетов. Со следующего дня после оконча-
ния индивидуаJIьного срока академическая стипендия им назначается на общих
основаниях.

22. Стуаентам, переведенным в Колледж ИВГПУ из других образователъных
организаций и допущенным до учебных занятий, государственная академическая
стипендиlI назначается после погашения расхождения в учебных планах. При от-
сутствии расхождения в учебных планах, государственная академическая стипен-

дия назначается им на общих основаниях.

III. Порядок назначения и выплаты государственной
социальной стипендии студентам, обучающимся по очной форме обучения из

. средств гранта в форме субсилии из бюджета Ивановской области

23. За счет средств стипендиаJIьного фонда, выделяемых в рамках гранта
в форме субсидии из бюджета Ивановской области, при условии обеспечения
студентов государственными академическими стипендиями н€lзначается государ-
ственная социztльн€UI стипендия студентам, полrIившим государственную соци-
апьЕую помощъ.

24. Размер приведенной в настоящем разделе государственной социальноЙ
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стипендий определяется решением Ученого совета ИВГПУ с учетом мнения Сrу-
денческого совета ИВГПУ и первичной профсоюзной организации обучающихся
ИВГПУ в пределах средств, предусмотренных на указанные цели в составе сти-
пенди€tльного фонда, выделяемого в рамках гранта в форме субсидии из бюджета
ивановской области.

25. Студентам) относящимся к категории лиц, получивших государственную
социЕLльную помощь, государственная соци€шьная стипендия назначается прика-
зом ректора Университета со дня представления в Университет документа, под-
тверждающего назначение государственной социальной помощи, на один год со
дня назначения ук€ванной государственной соци€Lльной помощи.

26. Нахождение обучающегося в академическом отпуске, а также отпуске по
беременности и родам, отцуске по уходу за ребенком до достижения им возраста
трех лет не явJIяется основанием для прекращения выплаты (назначения) государ-
ственной соци€tлъной стипендии.

27. Право на получение государственной соци€IJIьной стипендии имеет сту-
дент, представивший в Колледж ИВГIТУ справку, выдаваемую органом соци€шь-
ноЙ защиты населения по месту жителъства, свидетельствующую о назначении
ГОсУДарственноЙ социальноЙ помощи. Эта справка представляется ежегодно.

28. Назначение государственной социалъной стипендии осуществляется по
личному заявлению студента по представлению стипендиалъной комиссии Кол-
ЛеДжа, в пределах средств, предусмотренных на эти цели в стипенди€Lпьном фонде.

29. Выгlлата государственной социальной стипендии студентам прекращает-
ся в случае: отчисления студента из вуза; прекращения действия основания, по
которому стипендия была назначена.

VI. Размеры стипендий

З0. Государственная академическая стипендия, государственная социаJIьная
сТипендия студентам выплачиваются в размерах, определяемых решением Учено-
Го соВеТа ИВГПУ с учетом мнения Студенческого совета ИВГПУ и первичной
профсоюзноЙ организации обучающихся ИВГПУ в пределах средств, выделяемых
на стипенди€Lльное обеспечение обучающихся (стипендиальный фонд) в рамках
ГранТа в форме субсидии из бюджета Ивановской области. Порядок распределе-
Ния СТиПендиаJIьного фонда по видам стипендиЙ определяется решением Ученого
СОВеТа ИВГПУ с учетом мнения Студенческого совета ИВГПУ и первичной
профсоюзной организации обучающихся ИВГПУ.

31. Размеры государственной академической стипендии, государственной
СОЦИаЛЬноЙ стипендии студентам не может быть меньше нормативов, установ-
ленных законодательством Ивановской области.

З2.В преДелах средств стипендиаJIьного фонда, выделенных в рамках гранта
В фОрме субсидии из бюджета Ивановской области студентам, сдавшим проме-
ЖУТОЧНУЮ аТТесТацию без оценок (удовлетворительно) и не имеющим академи-
ЧеСКОЙ ЗаДолженности, может быть назначена государственная академическая
стипендия в следующих размерах:

' СТУДенТам, обучающимся только на ((отлично)), до 1,75 от puвMepa базовой
академической стипендии, установленной в Университете;
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, студентам, обучающимся на (fiорошо)> и ((отлично>> при среднем балле 4,5 и
выше, до 1,5 от pzвMepa базовой академической стипендии, установленной в Уни-
верситете;

, студенТам, обуrающимся на (fiорошо)) и ((отлично) при среднем балле ни-
же 4,5, до 1,25 от размера базовой академической стипендии, установленной в
Университете;

, студентам, обуrающимся на (fiорошо), - базовую академическую стипен-
дию, установленную в Университете.

Решение о размерах государственнъгх академических стипендий принимает
Ученый совет ивгпУ исходя из имеющихся средств стипенди-""о.о фонда с
rIетом мнения Студенческого совета ивгпУ и первичной профсоюзной органи-
зации обучающ ихся ИВГПУ.

33. Размер, порядок И условие выплаты именных стипендий для студентов
определяются органами государственной власти, органами местного самоуправ-
ления, юридическими и физическими лицами, учредившими эти стипендии.

34. После распределения средств стипенди€шьного фонда на государственные
академические стипендии, государственные соци€Lльные стипендии студентам ос-
тавшиеся средства могут направляться на увеличение рzвмера академической
стипендии, установленной в Университете для студентов, обучающихся по очной
форме обучения из средств гранта в форме субсидии из бюджета Ивановской об-
ласти' на опреДеленныЙ сроК в целяХ поощреНия отдеЛьныХ категорИй Обl^rаю_
щихся за успехи в 1^tебной, научной, творческой, общественной и спортивной
деятелъности.

YII. оказание материальной поддержки студентам, обучающимся по очной
форме обучения из средств гранта в форме субсидии из бюджета Ивановской

области

35. За счет средств стипендиаJIьного фонда, выделяемого из средств Iранта в
форме субсидии из бюджета Ивановской области при условии обесr.".""" .rу-
дентов государственными академическими стипендиями, государственными со-
ци€tльными стипендиями обучающимся может быть окчвана матери€rльная под-
держка.

36. Матери€tпьная поддержка обулающимся может быть ок€вана единовре-
менно в связи:

- с рожДениеМ ребенка, с приложением копии свидетельства о рождении;
- с чрезвычайными обстоятельствами (стихийное бедствие, аваFlия, пожар, не-

счастный случай, преступление (кража) и т.п.) с приложением соответствую-
щей справки;

- со смерть близких родственникоВ (мать, отец, усыновитель, опекун, попечи-
тель, супруг(а), дочъ, сын) с uриложением копии свидетельства о смерти;

- с длительным и(или) дорогостоящим лечением (операция, приобретение лекарств)
с приложением справки и чеков;

- с тяжелым материitльным положением и (или) с тяжелой жизненной сиryацией с
приложением подтверждающего документа;
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* С аКТИВНЫМ УЧаСТИеМ В общественных, культурно-творческих, спортивных ме-
роприятиях, требуюIцих дополнительных материzlльных затрат.

З7. НаЗНаЧение материальной поддержки осуществляется стипендиальной
комиссией Колледжа на основании личного заявления обуrающегося с предъяв-
лением необходимых документов (см. Приложение 1).

38. Размер материальной поддержки определяется стипендиальной комиссией
КОЛЛеДЖа Для каждого обl^rающегося индивиду€шъно в зависимости от причин,
указанных в заявлении и подтвержденными соответствующими документами.

39. Решение об ок€вании материЕlльной поддержки оформляется протоколом
стипендиальной комиссии Колледжа.

40. окончательное решение о размере материалъной поддержки принимает и
утверждает ректор Университета (лицо, уполномоченное ректором).

VПI. Заключительные положения

41. НастОящее Положение вступает в силу со дня введения его в действие
решением Ученого совета ивгпУ и распространяется на всех студентов, обу-
чающихся в университете по очной форме обучения по образовательным про-
граммам среднего профессион€lJIьного образования (программам подготовки ква-
лифицированных рабочих, служащих, про|раммы подготовки специ€lJIистов сред-
него звена) из средств гранта в форме субсидии из бюджета Ивановской области.

42.в данное Положение могут вноситься изменения и дополнения, которые
утверждаются решением Ученого совета Университета.

Начальник управления по воспитательной
и соци€tльной работе ,{ Т.Г. Максимова

.Н. Лихачева

визы согласования:

Проректор по Обрzвовательной деятелъности А.Ю. Матрохин

Начальник учебно-методического управления АН- Л.В. Щрягина

Начальник отдела планиров ания
и финансового менеджмента

Щиректор Ивановского политехнического колледжа
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